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Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban  

 

 

 

• Population (INSEE – RP 2012) :   

Tarn-et-Garonne  246 971 hab.  (8ème rang régional) 

ZE (Zone Emploi) Montauban  218 732 hab.  (89% de la population du dép.) 
 

Evolution 2007-2012 :  + 6,6%     + 5,6%      + 4,8% 

% Pop. de moins de 30 ans :  34% 33%            34% 

% Pop. de plus de 60 ans  :        27%        27%  

 

• Niveau de formation de la population prédominant  :       BEP/CAP 

 

• Revenu disponible médian mensuel :   1 533 €      1 516 €       1 574 €  

 
• Taux de pauvreté :   16% 17%  17% 
 
 

 En bleu données Département / En orange données Zone Emploi / En violet données régionales  
En noir résultats identiques Département et Zone Emploi 

Contexte sociodémographique 

 (=) 



• Taux de chômage (source INSEE - T4 2015 – évol. 1an) :   
  11,7% (=)         11,9% (=) 12% (-0,3 pt) 
 

• Demandeurs d’emploi (source PE - DEFM cat. A,B,C au 31/12/2015) :  

   25 202    22 762    570 212  
       dont 

Chômeurs longue durée (1an et +) : 42,9%  42,8% 44%  

Sans diplôme : 24,3% 25% 17,7% 

Jeunes (-25 ans) : 15,3%     15,5%           14,4%  

Séniors (50 ans et +)*:           22,8%            29,2%  
 * Données 31/03/2016  

 

• Principaux projets de recrutement (source PE - BMO 2016) :  

Viticulteurs-trices, arboriculteurs-trices salarié-es, cueilleur-ses – Agriculteur-trices salarié-es, 
ouvrier-es agricoles – Ouvrier-es non qualifiés de l'emballage et manutentionnaires 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban  

Marché du travail Marché du travail 

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi / En violet données régionales  
En noir résultats identiques Département et Zone Emploi 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Economie - Emploi 

• Emploi total (source INSEE - RP 2012) :  

Tarn-et-Garonne  86 890  (4% de l’emploi régional)  
ZE Montauban  81 495  (94% de l’emploi du département) 

 

Evolution 2007-2012 :  +2,7% +2,4% +4,1% 

% CDI :  68% 69% 71%  

% Jeunes (moins de 25 ans) :  9% 9% 9% 

• Part de l’emploi sanitaire et social :  17%  16% 

• Emplois salariés (source ACOSS - T4 2015) :    

Tarn-et-Garonne  46 493  (4% de l’emploi sal. régional)    
ZE Montauban  44 258  (95% de l’emploi sal. du département) 

Evol. 2014–2015 :  +1,3% +1,5% +1,2% 

 

• Intérim (source PE - T1 2016) :    3 014 (+28% sur 1 an)     44 941 (+9% sur 1 an) 

 
 
 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban  

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi / En violet données régionales  
En noir résultats identiques Département et Zone Emploi 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Activités 

Répartition sectorielle de l’emploi total 
 
• Agriculture  :  7%  4% 
 

• Industrie  :  10%  11% 
 

• Construction :   8%   8%      
 

• Commerce, transport,  
autres services  :      39%      44% 

 
• Emploi public , enseignement, 

santé social (marchand et non 
marchand):  35%     34% 

 

 
• Nombre d’établissements : 
Tarn-et-Garonne 25 046  (dont 28% employeurs)  

ZE Montauban  22 706  (dont 28% employeurs) 

 
• Salariés dans étab. de 50 et + : 
 41%  42% 48% 

 
• Créations 2014 :   2 305   2 073  
 
• Taux de création (évol. 2013-2014) : 
 14,4%   (-1,4 pt)  

 14,3%   (-1,1pt) 
 14,3 %   (-0,9 pt) 
 
 

Entreprises 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban  

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi / En violet données régionales  
En noir résultats identiques Département et Zone Emploi 

Source : INSEE – RP 2012 Source : INSEE REE 2014 et CLAP 2013 



Développement économique 

Bilan 2011-2015 
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Chiffres clés TARN-ET-GARONNE 

Aides par politique d'intervention –  

(Feder + Région) 
Montant en € 

Nombre 

de 

dossiers 

Aides aux entreprises Innovation 2.477.760 42 

Aides aux entreprises Investissement 4.390.831 37 

Artisanat Commerce et Services 151.160 9 

Création Transmission Reprise 

d'Entreprises 
413.400 20 

Infrastructures territoriales 2.137.455 6 

International 683.941 30 

Total général 10.254.548 144 

• 10,3 M€ d’aides attribuées  
 Soit 5% du montant total attribué sur le territoire Ex MP 
  
• 144 projets soutenus  



Développement économique 
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Chiffres clés TARN-ET-GARONNE 

Les contrats d’appui 

Dossiers soutenus : 59  Budget total :  7,1 M€  Dont FEDER : 3,5 M€ 

Part du Tarn-et-Garonne en Région (ex.MP)  :  

 - en nombre de dossiers : 5 % 

 - en montant : 4% 

Infrastructures territoriales : 

Zones d’Intérêt Régional 

- Grand Sud Logistique (Montbartier) 
- Barrès 
 
Pépinières d’entreprises membres du Rézopep 
- Novalia (Montauban) 
- Sud Emergences 

Développement économique 

Bilan 2011-2015 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formation  professionnelle 

Formation pro. initiale*  
 
• Education nationale 
 

Effectifs (2015) 2 770  
   niv 5 (CAP/BEP) 9%  
    niv 4 (BAC) 75%  
    niv 3 (BTS et ass.) 16%  

 
• Enseignement agricole  

 
Effectifs (2015) 769  
  niv 5 (CAP/BEP) 15%  
   niv 4 (BAC) 77%  
   niv 3 (BTS et ass.) 8%  
 
(*hors bacs techno et classes préparatoires) 
 
Source : EN et DRAAF  

 

Apprentissage  
 
 
Effectifs (2015) 1 043  
 niv 5 (CAP/BEP) 61%  
 niv 4 (BAC) 18%  
 niv 3, 2 et 1 (BTS et +) 21%   
 
Source : Région 2015 

 
 Formations sanitaires et 

sociales 
 
Effectifs (2014) 312 
 niveau 5 23% 
 niveau 4 -                   
 niveaux 3, 2 et 1 77% 
 
Source : DRESS 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban 

Formation continue des 
demandeurs d’emploi 

(dispositifs Région) 
 
 

Stagiaires sortis en 2015   
1 568 

 
dont actions diplômantes 

et qualifiantes  
1 296 

 
   niv 5 (CAP/BEP)  79%    
   niv 4 (BAC) 18%    
   niv 3, 2 et 1 (BTS et +) 3% 

 
 

Source : Région 2015 

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi / En noir résultats identiques Département et Zone Emploi 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre d’établissements de formation 

CFA  
et Sections 

d’apprentissage 
 

Nombre (2015) 8 
  

Source : Région 

 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE 

Lycées publics et privés 
sous contrat 

Education Nationale 
 

Nombre (2015) 11 
 

Source : EN 

 

Lycées publics et privés 
sous contrat 
Agriculture 

 

Nombre (2015) 6 
 
Source : DRAAF 
 

 

Organismes des 
formations 

sanitaires et sociales 
 

Nombre (2014) 2 
  
Source : DRESS 

Organismes de 
formation pour les 

demandeurs d’emploi 
(dispositifs Région) 

 
Nombre (2015) 18 

 

dont 17 organismes 
proposant des actions 

diplômantes et qualifiantes  
 
Source : Région 

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi 



Formation supérieure 
Effectifs étudiants :  

2440 étudiants inscrits en 2015-2016 
• 41 % à l’université  
• 27 % en STS  
• 9 % en écoles paramédicales et sociales  
• 5 % en écoles de commerce, gestion et comptabilité 

 
Un ensemble d’Etablissements :Université Toulouse Jean 
Jaurès(Département Arts Appliqués, Espé), Université Toulouse 
Capitole , Université Toulouse Paul Sabatier , IFSI de Montauban, 
Lycées d’enseignements généraux et technologiques, lycées 
agricoles, CFA , Etablissements privés …. 

Recherche / Innovation 
 
Thématique de recherche : Couleur, Image 
et Design,  
Laboratoire « SEPPIA » 
 
Structures mutualisées de recherche et 
Plateformes technologiques : 
 
Plateforme MICA (Matériauthèque 
Innovathèque Colorithèque Atelier)  
PFT MICROPACC au Lycée Bourdelle  
 

Soutien Région  
CPER 2015-2020 :  
• 5 328 000 € engagés (vague 1) Restructuration du Centre Universitaire  
• 70 000 € engagés (vague 1) Equipements scientifiques Plateforme MICA  

 

Enseignement Supérieur, Recherche et Innovation 

Chiffres clés TARN-ET-GARONNE / ZE Montauban 

En bleu données Département / En orange données Zone Emploi 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Socio-
démographie 

Formation 

- De nombreux déplacements pendulaires avec Toulouse 
- Un revenu disponible médian plus faible 

- Hausse du nombre de demandeurs d’emploi  
- Baisse de l’emploi dans le secteur industriel 

- Moins d’élèves dans le Tarn-et-Garonne 
- Une part plus élevée des jeunes de 15 à 24 ans non diplômés 

Economie/Emploi 

Analyse AFOM sur TARN-ET-GARONNE 
(atouts – faiblesses – opportunités – menaces) 

Fragilités 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Un essor démographique important 
- Un département relativement jeune 

- L’emploi total progresse 
- Dynamisme du secteur du transport et de la logistique 

- Un taux d’apprentissage plus élevé qu’en région 

Analyse AFOM sur TARN-ET-GARONNE 
(atouts – faiblesses – opportunités – menaces) 

Socio-
démographie 

Formation 

Economie/Emploi 

Atouts 





Focus sectoriels ZE Montauban 

Construction 

Agriculture, sylviculture, pêche 

Industrie 

Commerce 

Autres secteurs dynamiques : Activités immobilières, Activités juridiques, gestion, comptables, 
ingénierie et contrôle, Autres activités spécialisées scientifiques et techniques, Hébergement-
Restauration, Santé, social… 

Critères : poids relatif dans l’emploi de la zone      , taux de croissance 2007-2012       ,, spécificité du secteur sur le territoire   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Construction 
ZE Montauban 

Retour secteurs 

1 Construction de bâtiments 

 

2 Génie civil 
 

3 Travaux de construction spécialisés 
 

 

 

 

 

Exemples d’établissements employeurs de plus de 20 salariés  : ELECTRICITE INDUSTRIELLE J. 

P. FAUCHE, ALPINE ENERGIE Luxembourg, FUTUROL'INDUSTRIE, EUROVIA MIDI-PYRENEES,… 

Principales activités 
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Construction 
ZE Montauban 

Retour secteurs 

Emplois : 6 728 –  8,3% de l’emploi de la zone - 4ième  secteur employeur 

 

 

+ 1,7%/an 2007-2012  

 

 

Salariés : - 5% 2013-2014  

 

 

68% CDI           28% non salariés 10%  

Cœur de métiers du secteur : Maçons, ONQ du gros œuvre du bâtiment, OQ de la 

peinture et de la finition du bâtiment, Électriciens du bâtiment, ONQ du second œuvre 

du bâtiment, Plombiers, chauffagistes, Menuisiers et ouvriers de l'agencement et de 

l'isolation, … 

Emploi - Métiers 
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Agriculture, sylviculture, pêche 

ZE Montauban 

Retour secteurs 

 

 

1 Culture et production animale, chasse et services 

annexes 

 

2 Sylviculture et exploitation forestière 

 
 

 

 

Exemples d’établissements employeurs de plus de 20 salariés  : SCEA BURATTI, DELVOLVE 

DETOURS SA, SAS LANNES ET FILS, SCEA DE BENAC,… 

Principales activités 
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Agriculture, sylviculture, pêche 
ZE Montauban 

Retour secteurs 

Emplois :   5 563 – 6,8% de l’emploi de la zone - 6ième  secteur employeur 

 

 

- 3,5%/an 2007-2012  

 

 

 

 

 

18% CDI           67% non salariés 31%  

 

Cœur de métiers du secteur : Agriculteurs indépendants, Viticulteurs, arboriculteurs 

indépendants, Éleveurs indépendants, Viticulteurs, arboriculteurs salariés, Agriculteurs 

salariés, ONQ de l'emballage et manutentionnaires, Éleveurs salariés,… 

Emploi - Métiers 
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Industrie 

ZE Montauban 

Retour secteurs 

1 Fabrication de denrées alimentaires, de boissons 

et de produits à base de tabac 

 

2 Fabrication de machines et équipements  

 

3 Autres activités industrielles (métallurgie, 

plasturgie, bois, équipements électriques, fab. 

matériel éléctrique… 

 
 

 

 

Exemples d’établissements employeurs de plus de 20 salariés  : BISCUITS POULT, VILLEROY 

ET BOCH, LABEYRIE TRAITEUR SURGELES, SOCIETE LAITIERE MONTAUBAN, GUIMA 

PALFINGER,… 

Principales activités 
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Industrie 
Zone Montauban 

Retour secteurs 

Emplois :  6 613 – 8,1% de l’emploi de la zone  

 

- 3,1 %/an 2007-2012  

 

 

 

Salariés : -1% 2013-2014  

 

 

81% CDI           11% non salariés 30%  

Cœur de métiers du secteur : Artisans du travail du bois et de l'ameublement, 

Chaudronniers, tôliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons, ONQ métallerie, 

serrurerie, montage, Spécialistes de l'appareillage médical , OQ du travail du bois et de 

l'ameublement, Techniciens et agents de maîtrise de la maintenance et de 

l'environnement,…. 

Emploi - Métiers 
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Commerce 
Zone Montauban 

Retour secteurs 

1 Commerce et réparation d'automobiles et de 

motocycles 
 

2 Commerce de gros, à l'exception des automobiles et 

des motocycles 

 

3 Commerce de détail, à l'exception des automobiles et 

des motocycles 

Principales activités 

Exemples d’établissements employeurs de plus de 20 salariés  : AUCHAN France, CAUSSADE 

SEMENCES, PRO A PRO DISTRIBUTION SUD, TOUPARGEL,... 
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Commerce 
Zone Montauban 

Retour secteurs 

Emplois : 12 893  – 15,8% de l’emploi de la zone – 1er secteur employeur  

 

+ 1,1%/an (2007-2012) 

 

 

 

Salariés : -1% (2013-2014)   

 

 

72 % CDI           17% non salariés 47%  

 

Ex. de cœur de métiers du secteur : Maîtrise des magasins, Caissiers, Vendeurs en 

habillement et accessoires, articles de luxe, de sport, de loisirs et culturels, Attachés 

commerciaux, OQ du magasinage et de la manutention ,Vendeurs généralistes,… 

Emploi - Métiers 
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Pour plus d’information  

 
 
Retrouvez la stratégie Régionale pour l’Emploi et la 
Croissance : 
www.regionlrmp.fr/2016CroissanceEmploi 
 
Retrouvez les synthèses territoriales sur : 
www.atout-metierslr.fr 
 
Retrouvez les diagnostics départementaux sur : 
www.cariforef-mp.asso.fr 
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